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ПЛАН РАБОТЫ 

Няганской первичной организации 

 МАДОУ детский сад №7 «Журавлик» 

на 2023 год 

ЦЕЛЬ:  

развитие пространства новых смыслов и ценностных установок профсоюзных 

лидеров и актива, направленных на позиционирование Профсоюза как 

современной, динамично развивающейся организации, способной ставить и 

решать задачи, сообразные социокультурным вызовам. 

 

ЗАДАЧИ: 

▪ Укрепление организационного единства Профсоюза; 

▪ Содействие развитию инноваций и творчества в деятельности организаций 

Профсоюза; 

  

 

1. Профсоюзные собрания  

 

1. Отчетно-профсоюзное собрание (отчёт о работе профсоюзного комитета).  

Задачи профсоюзной организации на 2023 учебный год. 

2.Основные мероприятия тематического года «Год педагога и наставника» 

(согласно плану работы Няганского Профсоюза на 2023 год).  

3. Работа администрации и профкома по соблюдению трудового 

законодательства. 

4.Утверждение сметы расходов профсоюзной организации на 2023 год.  

5.Работа профсоюзной организации и администрации ДОУ по выполнению 

условий коллективного договора. 

6. Об итогах тематического года « Год педагога и наставника». 

 

2. Участие в семинарах и вебинарах 

 

1. Обучающий вебинар, посвящённый  «Году педагога и наставника» по теме 

«Конкурс профессионального мастерства как средство развития творческого 

потенциала и профессионального роста педагога». 

2. Всероссийский онлайн семинар для профсоюзных лидеров (председателей 

региональных, территориальных и первичных организаций Профсоюза), 

посвященного «Году педагога и наставника». 
 

                                                                                                              

3. Заседания профкома  

1. Утверждение плана работы профсоюзной организации на новый учебный год. 

Анализ состояния профсоюзного членства. 

2.Постановка на профсоюзный учет вновь принятых на работу.  

3. Выполнение Коллективного договора.  
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4.Основные мероприятия тематического года «Год педагога и наставника» 

(согласно плану работы Няганского Профсоюза на 2023 год). 

5. Участие в городских, окружных и всероссийских конкурсах (согласно плану 

работы Няганского Профсоюза на 2023 год). 

6. Участие в реализации проекта «Цифровизация профсоюзного образования». 

7. Содействие в организации оздоровления работников. 

8. Проведение мероприятий:  

- День дошкольного работника  

- Чествование неработающих пенсионеров 

- Новый год 

- День здоровья 

- II Всероссийский конкурс «Здоровые решения»   

- 8 Марта.   

- «Марш солидарности» 

- Праздничная демонстрация к 9 мая.  

                                                                                                         

          3. Комиссия по охране труда.  

1.Согласование инструкций по охране труда    

2.Осуществление контроля над соблюдением правил и норм охраны труда и 

техники безопасности.   

3. Прохождение медосмотра работниками ДОУ.  

4.Участие в оценке рисков в учебно-воспитательном и производственном 

процессе  

5.Участие уполномоченных (доверенных лиц) ПК в работе комиссии по 

вопросам охраны труда. 

                                                                            

 

4.  Культурно-массовая комиссия  

1.Планирование работы на год.  

2.Организация поздравлений именинников, юбиляров. 

3.Подготовка и проведение мероприятий:  

- День дошкольного работника  

- Новый год 

- День здоровья 

- II Всероссийский конкурс «Здоровые решения»   

- 8 Марта.   

- «Марш солидарности» 

- Праздничная демонстрация к 9 мая.   

                                                                                                      

 

5. Комиссия по правовым вопросам. 

1.Участие членов профкома в комиссии по трудовым спорам.   

2.Снижение социальной напряжённости в трудовом коллективе.    

3.Осуществление защиты трудовых, социально-экономических и 

профессиональных прав и интересов работников (членов профсоюза).   
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4.Информирование работников ДОУ об изменениях в правовых вопросах. 

5.Агитация и привлечение новых членов в профсоюз, через правовое 

разъяснение о необходимости профессионального единства.   

                                                                                                                 

 

 

 

 


